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วันที่ 1 มีนาคม 2567 เวลา 10.00 น. องค์การบริหารส่วนตำบลดงชน อำเภอเมือง  
จังหวัดสกลนคร  โดย นายสิริชัย คึ้มยะราช นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดงชน เป็นประธาน
การประชุมประจำเดือน มีนาคม 2567 โดยมีผู ้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย คณะผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบลดงชน หัวน้าส่วนราชการ ข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง พร้อมทั้ง
เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง จำนวน 30 คนองค์การบริหารส่วนตำบลดงชน ทำการประชุมหารือสำหรับ
ประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมิณคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินการของภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 2567 โดยนายสิริชัย คึ้มยะราช นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลดงชน ได้เน้นย้ำในเรื่องการสร้างจิตสำนึกและวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรม เพื ่อให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลดงชน เกิดความตระหนักในการ
ปฏิบัติงานที่มีคุณธรรม และความโปร่งใส โดยที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนตำบลดงชน ได้มีการ
ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “งดรับ งดให้ ”ของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ “NO 
GIFT POLICY” โดยคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลดงชน    หัวน้าส่วนราชการ ข้าราชการ 
พนักงานและลูกจ้าง พร้อมทั้งเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ต้องร่วมกันขับเคลื่อนให้เกิดเป็นรูปธรรม โดย
ให้บุคลากรในสังกัดไม่รับของขวัญหรือของกำนัลทุกชนิดจากการทำหน้าที่ หรือจากการปฏิบัติ
หน้าที่ “NO GIFT POLICY” ทุกๆวาระ ทุกๆเทศกาล และโอกาสพิเศษต่างๆ  เพื่อให้ประชาชน
ได้รับการบริการที่เป็นธรรม และโปร่งใส และเป็นการยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลดงชน อีกทางหนึ่ง  



 

 

 โดยกิจกรรมในครั้งนี้เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียด
เนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  เรื่อง ประมวล
จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น   ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น   และประมวลจริยธรรม
สมาชิกสภาท้องถิ่น และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้
ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการ
ปฏิบัติตนทางจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลดงชน  เป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตาม
หลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 
 
 
 

 

 

 

 


